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NOMBRE DEL PROGRAMA: Tecnélogo en Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo

COMPETENCIA

FORMA DE ENTREGA
DE LA EVIDENCIA

EVIDENCIA

Enuncia evidencia de producto,desempefio y conocimiento a
recolectar en proceso formativo

230101030
Fomentar

précticas seguras

y saludables en

los ambientes de

trabajo parte 1

Resultado de aprendizaje: analisis
1.23010103001 Determinar los factores

de
acuerdo con la normatividad legal
vigente.
228010103002 Establecer el grado de
acuerdo con metodologia
establecida.
3.28010103003 Elaborar la matriz de
identificacion de peligros y valoracion de
riesgos de la Organizacion de acuerdo con

la GTC 45 version 2012, legislacion vigente
y metodologia establecida por la empresa

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Adriana Constanza Acevedo Jiménez

de riesgo ocupacional en el ambiente laboral

riesgo de emergencias de la organizacin de|

fsico | oiGiTAL
Resultado de aprendizaje: analisis
128010103001 Determinar los factores de riesgo ocupacional en el
ambiente laboral de
uerdo con la normatiidad legal vigente.
223010103002 Establecer el grado de riesgo de emergencias de la
LAURA VANESA MEDELLIN-AVILES x organizacion de
acuerdo con metodologia establecida.
323010103003 Elaborar la matriz de identiicacion de peligros y
valoracién de riesgos de la Organizacion de acuerdo con la GTC 45
versicn 2012, legisiacion vigente y metodologia establecida por la
EVIDENCIA 1. CONOCIMIENTO: Respuestas a preguntas sobre:
Historia de a Seguridad y Salud en el Trabajo, procesos - modos y
produccion, trabajo - salud y ambiente de trabajo,
normatiidad sobre Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
o SC-SST en Colombi, clasiicacén o acthidades
EMILY SOFIA MORALES-LASSO X econd azas, emergencias, wulnerabilidad, riesgos y
Gesastes higene y segurdad inustil - accldenle de wabaio y
efermedad aborl. denlcaconde pelros su casiicastny clecto
o S, vloracion 0o iesgos. 2t mseﬂ\lm, condicion
. inspecciones de seguridad. Seguri el
maauinae, Qupoy heramnia alma:enam\enw, Dvevacmnes de
uelva
w instructor
MARIA FERNANDA GUTIERREZ-LOPEZ X cual debe ser realizado de acuerdo con las directrices dadas y.
mentando las fuentes bibliogréficas
3:3.1.2 Realice la evaluacion en la plataforma Territorium o a través de
metodologia que su instructor técnico le indique, de manera.
ALEXANDRA SANTAMARIA HERNANDEZ x individual para validar a apropiacion de conocimientos del cuestionariol
solucionado previamente.
3:3.1.3 Juego de roles; representacion de la historia de la seguridad y
NICOLAS LOPEZ-LESMES x Salud en el rabajo. Consulte con su grupo de trabajo el libro de Salud
Ocupacional: conceptos bisicos segunda edicidn de Fernando Henao
obledo. 1y2, el cual
en la biblioteca vitual del SENA, en la base de datos de e-ibro, con
NIKOL VANESSA BECERRA-RODRIGUEZ x Dose e fomreciin conenkla s esos capluls,etalezcaos
lud en el mundo y en
Ca\umkﬂa sequidamente haiendo uso de s herramientas TIC
VALENTINA HERNANDEZ-ESCANDON x Ia formacidn da
tiempo, onte s resaon o personajes més influyentes y los hechos|
el curso del desarollo de la
soquicay sl en o ejo .14 Eboraitn e copia
SARA JULIETH CRUZ-ESPITIA X Legilacon e sequridad y salud en e abalo
d se informar
Segundady Sao n o Trbajoen Coombiay c6mo o s o 05
diferentes sectores productivos,
'YORYETH SANCHEZ-ARRIETA X
23.15 Mapa Conceptua: Confomacin de auipos ce abilo de &
personas y consulte la legislacién citada, segin la distrbucion
Fealzadia o e irciory eaborey £pon5a un 1mape.
NICOLAS ESTEBAN SOLARTE-PINTO M nceptual 33.1.6 Elabore Collage: Tipos de Amenazas
L denfcacio de amenazas trnasy exemas de as dierntes
ermite . probabilidad y
vy cblecr 4 aeurenc oo un vt
DIEGO RAFAEL BERRIO-BERRIO X
33,17 Galeria de procesos productivos: procesos productivos
Complete la tabla.y represente con imégenes la secuencia del procesol
productvo, dentiicando cada uno de los conceptos,
GISSELL SOFIA PINZON-CARRASQUILLA X Consult soarce d s modos y mecios de produccdn, reackedos
enla siguiente tabla
WENDY JHOSELIN MARTINEZ-SOLORZANO x
JAZMIN ADRIANA COTRINA-RODRIGUEZ x
PENIFER ALEXANDRA RODRIGUEZ-RODRIGUEZ x
ANA MARIA SIERRA-BOCANEGRA x
YEIMI DANIELA PORRAS-MORENO x
NIKOL DAYANA MARTINEZ-CRUZ x
EVIDENCIA 2. DESEMPENO: Identiicacion de Ia legisiacion vigente
MAYCOL STIVEN TORRES-SUAREZ X para el SG-SST. denfcacion cel proceso prodctng de actrdo con
3 calipos macuinas y neramintan dagram.de ujode proceso
ANGIE NATALIA SOCHA-REDONDO x
o £ gone v mgansacnatn. saacesacn de
empresa, identiicacion de amenazas, inspecciones planeadas de
LAURA XIMENA ALONSO-RINCON M seguridad, metodologias para a elaboracion de la Matriz de
dentificacion de Peligros y Valoracion de Riesgo.
3.32.1identificacion proceso productivo: Por grupos proyecto se
‘SARAY STEFANNY ALFONSO-JAMES x identiicaré el proceso productivo, desarollar [a dentiicacién de
peligros en diferentes dreas y sectores econdmicos (Centro comercial,
bibliteca o supermercado),
CARMEN GABRIELA CAMELO-DIAZ X
3.3.2.2F0ro de discusién: dentiicacion de amenazas, Metodologias de}
evaluacion de winerabildad y riesgo
SERGIO ANDRES CUEVAS-CUERVO x
3:3.2.38xposicion grupal de NTC 4114 Inspecciones de Seguridad y
‘GTC 45 Identificacion de peligros y valoracién e riesgos.
RICHARD STIVEN PINEDAFERRER X
3.3.2.40uego vitual: Clases de peligros, riesgos y controles.
MAIVYS MABEL ABAD-GALEANO x
MARIA ANGELA URBANO-FORERO X
JUANA VALENTINA LASSO-REVOLLEDO X
EVIDENCIA 3 PRODUCTO: Informe que incluya el diagnGstico micil
el SG-SST y los resultados de fa Elaborar matriz de identiicacion de
peligros y valoracion de riesgos para la empresa proyecto y video que
evidencien el proceso productivo.
3.4.1.1 Visita @ empresa : Realice una visita a su empresa proyecto
KAROL DAYANNA ROBAYO SUAREZ X donde haga el reconocimiento del proceso produciivo con registro
fotografico ylo escito; idenifique materias primas, maquinaria,
insumos, actividades, peligros asociados y efectos en la salud y
aplique la ista de chequeo para el cumplimiento de requisitos legales
en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde concluya el porcentaje de
cumplimiento legal actual de la empresa.
LUIS JOSE OSPINO-PAJARO X
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